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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

EP5MP03 

Promover el acceso y participación 
igualitaria de las mujeres en el mercado 
laboral de manera interinstitucional. 

Estrategias 
realizadas. 

Mantenimiento. 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA 
FECHA* 

META CUATRIENIO 

1 1 100 

− *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (secretaria de la Mujer) 

Fecha del reporte: (26/07/2023) 

Periodo de reporte: (16/05/2023 - 26/07/2023) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO  X 

VIDEO   

CONTRATO / CONVENIO   

ACTA   

OFICIO   

OTRO ¿CUÁL? Planillas de asistencia  

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 154 

FAMILIAS   

MUNICIPIOS  1 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES 13 

OTRO ¿CUÁL?   
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Enfoque diferencial y territorial: (Marque con una X el tipo de beneficiados bajo el enfoque 

diferencial / solo si aplica) 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 98 

RURAL 56 

ÉTNICO 

INDÍGENA 8 

AFRO 2 

RROM  

SEXO 
HOMBRE 0 

MUJER 154 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS) 25 

(6 – 11 AÑOS) 27 

(12-17 AÑOS) 25 

(18 A 28 AÑOS) 19 

(29 A 59 AÑOS) 42 

(MAYOR DE 60 AÑOS) 16 

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 8 

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR 17 

EXTREMA POBREZA 58 

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+ 34 

OTRO ¿CUÁL? DESPLAZADOS 3 

 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

No. ACTIVIDAD 

1  
1. curso de bolsos y trapillo para el acceso al mercado laboral y el fortalecimiento de 
ideas de negocio de mujeres tolimenses realizado en la casa de las mujeres 
empoderadas  del Tolima durante el mes de mayo con una participación de 104 
mujeres.  
 
2. Se realiza feria de emprendimiento en el Municipio de Ortega, con la estrategia la 
Ruta de la Mujer Poderosa, y la Feria llega a tu Municipio. En conjunto con el equipo 
de la dirección de empoderamiento y transversalidad se realiza diagnostico a casa un 
de los emprendimientos en busca de asesorar sus ideas de negocio y maximizar su 
potencial. Participaron 50 Mujeres emprendedoras del Municipio de Ortega. 
 
 
Registro Fotográfico 
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2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

 
 

Ibagué y ortega. 

  
Formación y fortalecimiento a 
emprendimientos, ideas de 
negocio y generación de 
ingresos para las mujeres 
Tolimenses 
 

 
 

54.400.000 
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− *: solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 

 

ANEXO 1 EVIDENCIAS EP5MP03 2 julio 23 

Anexo 2_ feria de emprendimiento 0rtega 

 

 
___________________________ 

MARÍA JANETH SABOGAL ROBLES 
SECRETARIA DE LA MUJER 
 

Reportado por: (Angelica del Pilar Peña). 

Cargado por: (Gabriel Fernández). 


